WORKPLACE
ACCESSIBILITY

The Workplace Accessibility Grant Program was designed to promote
employment and economic opportunity for individuals with disabilities through
investment in accessible workplaces.

It provides a 100% reimbursement for eligible costs up to $5,000 per year.

All Rhode Island employers with fewer than 25 employees who meet the
eligibility requirements may apply.
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An equal opportunity employer. Auxiliary aids and services are available upon request. TTY via Rl Relay: 711.
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SUBVENCIONES DE
ACCESIBILIDAD EN
EL LUGAR DE
TRABAJO

PARA EMPLEADORES

El Programa de Subvenciones para la Accesibilidad en el Lugar de Trabajo
fue disefiado para promover el empleo y las oportunidades econémicas para
las personas con discapacidades a través de la inversion en lugares de
trabajo accesibles. Proporciona un reembolso del 100% para los costos
elegibles de hasta $5,000 por afio. Todos los empleadores de Rhode Island
con menos de 25 empleados que cumplan con los requisitos de elegibilidad
pueden presentar una solicitud.
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Un empleador/programa de igualdad de oportunidades. Ayudas y servicios auxiliares disponibles bajo solicitud.
TTY a través de Rl Relay: 711.
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